INSPECTORATUL SOCIAL DE STAT

STATE SOCIAL INSPECTORATE

13.11.2024
ANUNT!

Inspectoratul Social de Stat (Chisinau, Soseaua Hdncesti, 53, Bloc "B”, etajul 6)
anunta concurs pentru suplinirea functiilor publice vacante din cadrul Inspectoratului Social
de Stat:

- Inspector superior/inspectoare superioaria, (fpe), Directia inspectia prestatiilor de
asistenta sociald, - 3 unitati;

- Inspector superior/inspectoare superioara, (fpe), Directia inspectia serviciilor sociale — 2
unitate;

- Inspector/inspectoare, (fpe), Directia inspectia serviciilor sociale — 1 unitate;

- Specialist principal/specialista principala, (fpe), Sectia acreditare - 1 unitate;

Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

e Formularul de participare (Hotararea Guvernului nr. 201/2009), Anexa nr. 1;

e Copia buletinului de identitate;

e Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si /sau specializare relevante functiei publice vacante;

e Documente ce atestd experienta profesionald de exrecitare efectiva a atributiilor de serviciu
(copia carnetului de munca, certificatele privind activitatea profesionala desfasurata dupa data de
I ianuarie 2019 sau alte documente confirmative);

e (azierul judiciar;

¢ Alte documente necesare,

e Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

Notdi: Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe propria rdspundere. In acest caz,
candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in

termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingator, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate impreund cu
documentele originale pentru verificarea veridicitatii acestora.

- Candidatii care au depus dosarul prin postda sau e-mail vor prezenta in ziua concursului toate
actele in original pentru autentificare, in caz contrar dosarul de concurs se respinge.

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs:

e Termenul limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs este de pana la
03 decembrie 2024, ora 17.00, inclusiv. Dosarele se pot depune personal, prin postd sau
prin e-mail, la sediul Inspectoratului Social de Stat, (mun. Chisindu, sos. Hancesti 53, bloc
B, etajul 6, biroul 617, telefon de contact: 022-999-239),



e-mail: office@iss.gov.md
e-mail: tamara.botnaru@iss.gov.md
e-mail: eleonora.plesca@iss.gov.md

Cerinte generale fatd de candidati:

1.

Detine cetatenia Republicii Moldova;

Cunoaste limba romana;

Are capacitate deplina de exercitiu;

Studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

Nu a implinit varsta de 63 ani;

Are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

In ultimii 5 ani nu a fost destituit dintr-o functie publica, conform art. 64, alin. (1), lit. a) si b)
sau nu i-a ncetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

Nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

Nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care
s-a dispus aceasta interdictie;

Nu are interdictia de a ocupa o functie publicad sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act

de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Abilitati: de organizare, elaborare a documentelor, analiza si sintezda, comunicare eficienta,
initiativa, lucru in echipa, spirit organizatoric, abilitati de utilizare a computerului.

Atitudini/comportamente: respect fatdi de oameni, profesionalism, responsabilitate,
corectitudine, impartialitate, disciplind, tendintd de perfectionare profesionald continua,
receptivitate la noi idei, rezistenta la stres si efort.

Posedarea cunostintelor de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet.

Inspector superior/inspectoare superioara, (fpe), Directia inspectia prestatiilor de asistenta

sociala

Scopul general al functiei: Contribuirea la exercitarea controlului asupra implementarii
prevederilor actelor normative referitoare la stabilirea dreptului si acordarea prestatiilor de
asistenta sociala.

Sarcini de baza:

1.

Exercitarea controlului de stat asupra implementarii prevederilor actelor normative referitoare

la stabilirea dreptului si la acordarea prestatiilor de asistentd sociala;

2. Intocmirea si prezentarea rapoartelor prin consemnarea constatirilor misiunii de control
efectuate, masurile dispuse privind remedierea deficientelor constatate, precum si propunerile de
aplicare a masurilor legale;

3.

4.

5.

Constatarea contraventiilor privind acordarea prestatiilor de asistentd sociala;

Acordarea suportului consultativ celor supusi controlului in ceea ce priveste imbunatatirea

activitatii acestora;
Examinarea petitiilor, adresarilor, demersurilor si interpelarilor ce tin de competenta directiei,

parvenite in adresa Inspectoratului si a Ministerului.

Cerinte specifice:

Studii: studii superioare, de licenta preferabil in domeniul asistentei sociale, de drept, economie
sau alte domenii;

Experienta profesionali: minim 6 luni de experienta profesionald in domeniu;



Specializarea in domeniul de activitate;
Abilitati de utilizare a computerului.
Salariul de baza — de la 10 150 lei + 1300 lei valoarea fixa.

Bibliografie:

e Codul Administrativ al Republicii Moldova;

e Legea nr.547 din 25.12.2003 asistentei sociale;

e Legeanr. 133 din 13.06.2008 cu privire la ajutorul social;

e Legeanr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale;

e Legea 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public;

e Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative;

e Legeanr.158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

e [egeanr. 25/2008 privind Codul de Conduita a functionarului public;

e Legea integritatii nr. 82/2017,

e Legeanr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

e Hotdrarea Guvernului nr.802 /2011 cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
Social de Stat;

e Hotararea Guvernului nr. 1167 din 16-10-2008 pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la modul de stabilire si plata a ajutorului social;

e Hotararea Guvernului nr. 201/2009 cu privire la punerea in aplicare a Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public.

Inspector superior/inspectoare superioara, (fpe), Directia inspectia prestatiilor de asistenta
sociala

Scopul general al functiei: Contribuirea la exercitarea controlului asupra implementarii
prevederilor actelor normative referitoare la stabilirea dreptului si acordarea prestatiilor de
asistenta sociala.

Sarcini de baza:

1. Exercitarea controlului de stat asupra implementarii prevederilor actelor normative privind
stabilirea dreptului la acordarea prestatiilor de asistenta sociala;

2. Intocmirea si prezentarea rapoartelor prin consemnarea constatirilor misiunii de control
efectuate, masurile dispuse privind remedierea deficientelor constatate, precum si propunerile de
aplicare a masurilor legale;

3. Constatarea contraventiilor privind acordarea prestatiilor de asistentd sociala;
4. Acordarea suportului consultativ celor supusi controlului in ceea ce priveste imbundtatirea

activitatii acestora;
5. Examinarea petitiilor, adresarilor, demersurilor si interpelarilor ce tin de competenta directiei,

parvenite in adresa Inspectoratului si a Ministerului.

Cerinte specifice:

Studii: studii superioare, de licenta preferabil in domeniul asistentei sociale, de drept, economie
sau alte domenii;

Experienta profesionali: minim 6 luni de experienta profesionald in domeniu;

Specializarea in domeniul de activitate;

Abilitati de utilizare a computerului.

Salariul de bazd — de la 10 150 lei + 1300 lei valoarea fixa.

Bibliografie:

¢ Codul Administrativ al Republicii Moldova;

e [egeanr.547 din 25.12.2003 asistentei sociale;



e [Legeanr. 133 din 13.06.2008 cu privire la ajutorul social;

e Legeanr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale,

e Legea 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public,

e Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative,

e Legeanr.158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

e [egeanr. 25/2008 privind Codul de Conduita a functionarului public;

e Legeanr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

e [egea integritatii nr. 82/2017;

e Legeanr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

e Hotararea Guvernului nr.802 /2011 cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
Social de Stat;

e Hotirdrea Guvernului nr. 1167 din 16-10-2008 pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la modul de stabilire si plata a ajutorului social;

e Hotararea Guvernului nr. 201/2009 cu privire la punerea in aplicare a Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public.

Inspector superior/inspectoare superioara, (fpe), Directia inspectia prestatiilor de
asistenta sociala

Scopul general al functiei: Contribuirea la exercitarea controlului asupra implementarii
prevederilor actelor normative referitoare la stabilirea dreptului si acordarea prestatiilor de
asistenta sociala.

Sarcini de baza:

1.Exercitarea controlului de stat asupra implementarii prevederilor actelor normative privind
stabilirea dreptului la acordarea prestatiilor de asistentd sociala;

2. Intocmirea si prezentarea rapoartelor prin consemnarea constatirilor misiunii de control
efectuate, masurile dispuse privind remedierea deficientelor constatate, precum si propunerile de
aplicare a masurilor legale;

3.Constatarea contraventiilor privind acordarea prestatiilor de asistenta sociala;
4. Acordarea suportului consultativ celor supusi controlului in ceea ce priveste imbunatatirea

activitatii acestora;
5.Examinarea petitiilor, adresarilor, demersurilor si interpelarilor ce tin de competenta directiei,

parvenite in adresa Inspectoratului si a Ministerului.

Cerinte specifice:

Studii: studii superioare, de licenta preferabil in domeniul asistentei sociale, de drept, economie
sau alte domenii;

Experienta profesionala: minim 6 luni de experienta profesionald in domeniu;

Specializarea in domeniul de activitate;

Abilitati de utilizare a computerului.

Salariul de baza — de la 10 150 lei + 1300 lei valoarea fixa.

Bibliografie:

e Codul Administrativ al Republicii Moldova;

e Legea nr.547 din 25.12.2003 asistentei sociale;

e Legeanr. 133 din 13.06.2008 cu privire la ajutorul social;

e Legeanr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale,

e [egea 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public,
e Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative,



e Legeanr.158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

e [egeanr. 25/2008 privind Codul de Conduita a functionarului public;

e Legeanr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

e Legea integritatii nr. 82/2017,

e Legeanr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

e Hotdrarea Guvernului nr.802 /2011 cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
Social de Stat;

e Hotardrea Guvernului nr. 1167 din 16-10-2008 pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la modul de stabilire si plata a ajutorului social;

e Hotararea Guvernului nr. 201/2009 cu privire la punerea in aplicare a Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public.

Inspector superior/inspectoare superioara, (fpe), Directia inspectia serviciilor sociale

Scopul general al functiei: Contribuirea la exercitarea controlului asupra implementarii
prevederilor actelor normative referitoare la stabilirea dreptului si acordarea serviciilor sociale.

Sarcinile de baza:

1. Exercitarea controlului de stat asupra implementarii actelor normative privind stabilirea
dreptului si acordarea serviciilor sociale, indemnizatiilor pentru unele categorii de copii si tineri,
serviciul de asistenta parentald profesionista si serviciul social”’Casa de copii de tip familial”;

2. Monitorizarea si dispunerea efectudrii masurilor necesare in vederea remedierii deficientelor
constatate;

3. Elaborarea rapoartelor in care se consemneaza constatirile misiunii de control efectuate,
precum si propunerile de aplicare a masurilor legale;

4. Constatarea contraventiilor privind acordarea serviciilor sociale;

5. Examinarea petitiilor, adresarilor, demersurilor si interpeldrilor ce tin de competenta directiei.

Cerinte specifice:

Studii: studii superioare, de licenta, sau echivalente preferabil in domeniul asistentei sociale, de
drept, sau alte domenii relevante;

Experienta profesionali: minim 6 luni de experienta profesionald in domeniu;

Specializarea in domeniul de activitate,

Abilitati de utilizare a computerului.

Salariul de bazd —de la 10 150 lei + 1300 lei valoarea fixa.

e Bibliografie:

¢ Codul Administrativ al Republicii Moldova;

e [egeanr. 133 din 13.06.2008 cu privire la ajutorul social,

e [egeanr.547 din 25.12.2003 asistentei sociale;

e Legeanr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale,

e [Legeanr. 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public,

e Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative,

e Legeanr.158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
e Legeanr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de Conduita a functionarului public;
e [egeanr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

e Legea integritatii nr. 82/2017,

e [Legeaprivind protectia datelor cu caracter personal nr. 133/2011;



e Hotararea Guvernului nr.802 /2011 cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
Social de Stat;

e Hotararea Guvernului nr. 1167 din 16-10 2008 pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la modul de stabilire si plata a ajutorului social;

e Hotararea Guvernului nr. 201/2009 cu privire la punerea in aplicare a Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public.

e Hotararea Guvernului nr. 760 din 17.09.2014 pentru aprobarea Regulamentului-cadru cu

privire la organizarea si functionarea Serviciului de asistentd parentald profesionistd si a

standardelor minime de calitate;

e Hotararea Guvernului nr. 1034 din 31.12.2014 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru

al Serviciului de ingrijire sociala la domiciliu si a Standardelor minime de calitate;

e Hotararea Guvernului nr. 314 din 23.05.2012 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

organizarea si functionarea Serviciului social ,,Asistentd personald” i a Standardelor minime de

calitate;

e Hotararea Guvernului nr. 722 din 22.09.2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru

privind organizarea si functionarea Serviciului social ,,Echipa mobila” si a standardelor minime

de calitate.

Inspector superior/inspectoare superioara, (fpe), Directia inspectia serviciilor sociale

Scopul general al functiei: Contribuirea la exercitarea controlului asupra implementarii
prevederilor actelor normative referitoare la stabilirea dreptului si acordarea serviciilor sociale.

Sarcinile de baza:

6. Exercitarea controlului de stat asupra implementdrii actelor normative privind stabilirea
dreptului si acordarea serviciilor sociale, indemnizatiilor pentru unele categorii de copii si tineri,
serviciul de asistenta parentald profesionista si serviciul social”’Casa de copii de tip familial”;

7. Monitorizarea si dispunerea efectuarii masurilor necesare In vederea remedierii deficientelor
constatate;

8. Elaborarea rapoartelor in care se consemneaza constatarile misiunii de control efectuate,
precum si propunerile de aplicare a masurilor legale;

9. Constatarea contraventiilor privind acordarea serviciilor sociale;

10.  Examinarea petitiilor, adresarilor, demersurilor si interpeldrilor ce t{in de competenta
directiei.

Cerinte specifice:

Studii: studii superioare, de licenta, sau echivalente preferabil in domeniul asistentei sociale, de
drept, sau alte domenii relevante;

Experienta profesionala: minim 6 luni de experienta profesionald in domeniu;

Specializarea in domeniul de activitate,

Abilitati de utilizare a computerului.

Salariul de baza — de la 10 150 lei + 1300 lei valoarea fixa.

e Bibliografie:

e Codul Administrativ al Republicii Moldova;

e [egeanr. 133 din 13.06.2008 cu privire la ajutorul social,

e [egeanr.547 din 25.12.2003 asistentei sociale;

e Legeanr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale,

e Legeanr. 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public,
e Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative,



e Legeanr.158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

e [egeanr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de Conduitd a functionarului public;

e Legeanr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

e Legea integritatii nr. 82/2017,

e [egeaprivind protectia datelor cu caracter personal nr. 133/2011;

e Hotdrarea Guvernului nr.802 /2011 cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
Social de Stat;

e Hotardrea Guvernului nr. 1167 din 16-10 2008 pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la modul de stabilire si plata a ajutorului social,

e Hotararea Guvernului nr. 201/2009 cu privire la punerea in aplicare a Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public.

e Hotararea Guvernului nr. 760 din 17.09.2014 pentru aprobarea Regulamentului-cadru cu

privire la organizarea si functionarea Serviciului de asistentd parentald profesionistd si a

standardelor minime de calitate;

e Hotdrarea Guvernului nr. 1034 din 31.12.2014 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru

al Serviciului de ingrijire sociald la domiciliu si a Standardelor minime de calitate;

e Hotararea Guvernului nr. 314 din 23.05.2012 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

organizarea si functionarea Serviciului social ,,Asistentd personald” i a Standardelor minime de

calitate;

e Hotararea Guvernului nr. 722 din 22.09.2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru

privind organizarea si functionarea Serviciului social ,,Echipa mobild” si a standardelor minime

de calitate.

Inspector/inspectoare, (fpe), Directia inspectia serviciilor sociale

Scopul general al functiei: Controlul de stat asupra respectarii reglementdrilor legislatiei im
domeniul acordarii serviciilor sociale si acordarii indemnizatiilor pentru unele categorii de copii
si tineri.

Sarcinile de baza:

1. Exercitarea controlului de stat asupra implementarii actelor normative privind stabilirea
dreptului si acordarea serviciilor sociale, indemnizatiilor pentru unele categorii de copii si
tineri, serviciul de asistentd parentald profesionista si serviciul social ,,Casa de copii de tip
familial”;

2. Elaborarea rapoartelor in care se consemneaza constatdrile misiunii de control efectuate,
precum si propunerile de aplicare a masurilor legale;

3. Constatatrea contraventiilor privind acordarea serviciilor sociale;

4. Examinarea petitiilor, adresarilor, demersurilor si interpelarilor ce tin de competenta directiei.

Cerinte specifice:

Studii: studii superioare, de licenta, sau echivalente preferabil in domeniul asistentei sociale, de
drept, sau alte domenii relevante;

Experienta profesionala:

Abilitati de utilizare a computerului

Salariul de bazd — de la 8 780 lei + 1300 lei valoarea fixa.

e Bibliografie:
e Codul Administrativ al Republicii Moldova;
e [Legeanr. 133 din 13.06.2008 cu privire la ajutorul social,



e [egeanr.547 din 25.12.2003 asistentei sociale;

e Legeanr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale,

e Legeanr. 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public,

e Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative,

e Legeanr.158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

e [egeanr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de Conduitd a functionarului public;

e Legeanr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

e [egea integritatii nr. 82/2017;

e [egeaprivind protectia datelor cu caracter personal nr. 133/2011;

e Hotararea Guvernului nr.802 /2011 cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
Social de Stat;

e Hotararea Guvernului nr. 201/2009 cu privire la punerea in aplicare a Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public;

e Hotararea Guvernului nr. 1167 din 16-10 2008 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la

modul de stabilire si plata a ajutorului social,

e Hotdrarea Guvernului nr. 760 din 17.09.2014 pentru aprobarea Regulamentului-cadru cu

privire la organizarea si functionarea Serviciului de asistentd parentald profesionistd si a

standardelor minime de calitate;

e Hotdrarea Guvernului nr. 1034 din 31.12.2014 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru

al Serviciului de ingrijire sociald la domiciliu si a Standardelor minime de calitate;

e Hotarirea Guvernului nr. 314 din 23.05.2012 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

organizarea $i functionarea Serviciului social ,,Asistentd personald” si a Standardelor minime de

calitate;

e Hotararea Guvernului nr. 722 din 22.09.2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru

privind organizarea si functionarea Serviciului social ,,Echipa mobild” si a standardelor minime

de calitate .

Specialist principal/specialista principala, (fpe), Sectia acreditare

Scopul general al functiei: Elaborarea proiectelor de instructiuni, indicatii metodice privind
acreditarea prestatorilor de servicii sociale;

Sarcinile de baza:

1. Elaborarea proiectelor de instructiuni, indicatii metodice privind acreditarea prestatorilor de
servicii sociale;

2. Eliberarea certificatului de acreditare, suspendarea si/sau retragerea -certificatului de
acreditare;

3. Notificarea prestatorului de servicii sociale privind decizia de acreditare sau neacreditare;

4. Efectuarea vizitelor de evaluare a prestatorilor de servicii sociale;

5. Examinarea sesizarilor referitor la procedura de acreditare adresate direct sau prin intermediul
institutiilor/structurilor/persoanelor fizice sau juridice.

6. Acordarea consultantei in domeniul acreditarii prestatorilor de servicii sociale.

Cerinte specifice:

Studii: studii superioare, de licentd sau echivalente preferabil In domeniul de asistenta sociala,
drept sau administratie publica.

Experientaa profesionala: 1 an de experientd profesionald in domeniu,

Abilitati de utilizare a computerului.

Salariul de baza de la 8780 lei + 1300 lei valoarea fixa.



Bibliografie:

Codul Administrativ al Republicii Moldova;

Legea nr. 123 din 18.06.2010 cu privire la serviciile sociale;

Legea nr. 129 din 08.06.2012 privind acreditarea prestatorilor de servicii sociale;

Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative,

Legea 148 din 09.06.2023 privind accesul la informatiile de interes public;

Legea nr.158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de Conduita a functionarului public,

Legea nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

Legea integritatii nr. 82/2017;

Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr. 133/2011;

Hotédrarea Guvernului nr. 95 din 07.02.2014 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
procedura de acreditare a prestatorilor de servicii sociale;

Hotararea Guvernului nr.802/2011 cu privire la organizarea si functionarea Inspectoratului
Social de Stat;

Hotararea Guvernului nr. 201/2009 cu privire la punerea in aplicare a Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public.



